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学力の向上 道徳心・社会性の育成 健康・体力の保持増進 本校の特色 

教職員評価 学校協議員評価 
数値は、4段階（４：目標を上回っている ３：目標通り ２：取り組んだが達成で

きていない １：ほとんど取り組めず目標も達成できていない）で評価し、評価
者の評価を平均したものです。 

運営に関する計画の達成状況（教職員と学校協議会委員による評価の比較H28.11） 


