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令和７年 ５月２３日 

令和７年度  第１回 大阪市立八幡屋小学校 学校協議会 実施報告書 

      校 名  大阪市立八幡屋小学校 

校長名  井 原  高 志   

日 時 令和７年５月２０日 

場 所 大阪市立八幡屋小学校 図書室 

出

席

者 

委員

など 

石川 忠秀（会長） 森岡 清美（副会長） 高木 博（委員） 吉井 清（委員）

伊藤 雄二（委員） 畑  豊子（委員）  北川 延尚（委員） 

校園 井原 高志（校長） 堀  勝紀（教頭）  吉本 泰之（教務主任） 

区役所 村上 真義（教育担当課長） 

議題 

(1) 令和７年度学校協議会について 会長・副会長選出 

(2) 八幡屋小学校の教育活動について 

(3) 令和７年度「運営に関する計画」（案）について 

(4) 令和７年度「年間行事予定」について 

(5) その他 

協議 

要旨 

協議の結果 意見の概要 

  

(1) 

 

○令和７年度運営要項について 

委員自己紹介の後、推薦により、会

長副会長が選出された。 

○学校協議会の目的・委員の役割につ

いて共通理解を図り、会長・副会長の

選出を行った。（次回 PTA交代有） 

 

(2) 

 

○八幡屋小学校の教育活動について 

子どもたちの様子、学校環境の動

向、学力や体力向上のための取組に

ついて説明し、理解、賛同を得た。 

○教職員、児童の近況報告、昨今の八幡

屋の学校環境の動向、アンケート調査

等を受けての本年度の学力向上や体

力向上のための取組について説明。共

感、賛同をいただいた。 

 

(3) 

 

○令和７年度「運営に関する計画」に

ついて 

更新箇所、令和７年度の学校の運営

に関する計画が承認された。 

○今年度は４年計画の最終年。今年度の

目標及び具体的な方策を示し、確認、

理解を得た。子どもたちの様子や意識

について説明、意見質問に答えた。 

 

(4) 

○令和７年度「年間行事予定」につい

て 

働き方改革を受け、授業時数の削減

や学校行事の精選を行った内容につ

いて説明し、理解を得た。本年度も学

校と地域で連携、協力し合いながら

取組を進めていくことが決まった。 

〇100 周年記念事業も無事終えることが

でき、感謝している。今後も働き方改

革を進め、様々な学校行事への取組を

弾力的に工夫して行っていただきた

い。日程等の調整、確認を適宜行いな

がら、地域も子どもたちのために協力

していきたい。 

 

(5) 

〇その他 

・いじめ防止に向けて、中学校の意見 

・大阪・関西万博招待事業について 

・学校正門前の広場の利用について 

意見交流を行った。 

〇いじめ防止のため、児童・生徒の意識

を高める取組がこれからも必要。その

ために今後も小中連携が大切である。 

○本校の万博招待事業について説明。 

○学校前広場は、みんなの遊び場として、

地域が有効活用を図っている。 

協議 

資料 

〇 八幡屋小学校の教育活動について（学校だより等） 

○ 令和７年度「運営に関する計画」 

〇 令和７年度「年間行事予定」 

備考 
傍聴者[  ０  ]名 

 


