
〈２０２６（令和８）年度７月実施〉 

保護者アンケートで寄せられたご感想・ご意見 

抜粋 

【ご感想】 

▪ いつもありがとうございます。（複数） 

▪ いつも楽しい学校生活ができるよう工夫していただき、ありがとうございます。（複数） 

▪ 学校生活が楽しいようです。 

▪ 水泳を楽しみにしています。 

▪ 学校が楽しいと言う日が増えてきました。 

▪ 先生が子どもの心をつかんで、分かってくださっていて、感謝しています。 

▪ お笑いを取り入れた授業、とてもよかったです。考える力・伝える力（表現力）が身につき、自信がついた

ように思えます。 

▪ 早退するとき、保護者のお迎えが必要だと知らなくて、子どもの安全面での対策など、昔とは違うんだと

思いました。先生の負担が増えるのはよくないと思いますが、何かあったときはすぐに連絡くださり、いつ

もありがとうございます。 

▪ 自主的な学習や、適切な言葉づかいは難しいですが、あいさつはしっかりしています。 

▪ 不満は何もないです。 

 

【ご意見】    

▪ 学校でのようすをもっとホームページで発信してほしい。 

⇒ホームページにつきましては、児童の個人情報・セキュリティ管理や、日常業務とのバランスを考慮しな

がら更新を行っております。そのため毎日の頻繁な更新は難しいですが、学校の行事や主な活動の様

子を定期的にお伝えできるよう無理のない範囲で運用を工夫してまいります。 

 

▪ 全学年の担任発表が、ホームページなどで発表があるといい気がします。 

⇒今年度につきましては、各学年便りにて周知しておりましたが、保護者の皆様へのご案内が行き届か

ず、ご不便をおかけしましたことをお詫び申し上げます。なお、学校ホームページ等の全体公開の場に

おきましては、個人情報保護および防犯・セキュリティ上の観点から、教職員の氏名や配置の掲載を控

えております。何卒ご理解いただきますと幸甚です。 

 

▪ 学年が上がる前に、次の学年の持ち物や準備物を知らせていただけると助かります。 

⇒学年ごとの必要な持ち物の選定や調整は学年末の評価・反省を経て決定するため、大幅に早い時期

でのお伝えは難しい面がございます。ただし、ご家庭でのご負担を軽減できるよう、新学年で使用する

ノートにつきましては、例年通り春休み中の段階でできる限り具体的にお知らせできるよう努めてまいり

ます。 

 

 

 



▪ プールの時間にピアスをつけたまま入っている子がいてると聞きました。外すようにしたほうが良いと思い

ます。 

⇒本校では以前より安全指導として、原則として貴金属・装飾品の着用を禁止しております。見落としが

ないよう確認を今一度徹底し、安全な指導を行ってまいります。 

 

▪ 近所で不審者情報があるとき、児童への声かけだけでなく、ホームページにお知らせとして載せていただ

けると助かる。 

⇒不審者情報につきましては、アクセスが必要なホームページへの掲載は情報の即効性や防犯上の観

点から制限しております。登下校に影響がある場合は、ミマモルメや学校ホームページでお知らせいた

しますので、ぜひミマモルメの登録・ご確認をお願いいたします。 

 

▪ 乱暴な言葉遣いや行動に対して注意してほしい。 

⇒乱暴な言葉遣いや行動に対しては、毅然とした態度で指導を行うとともに、児童の観察・聞き取りを徹

底してまいります。また、すべての子どもたちが気持ちよく学校生活を送るにはどうすればよいかを考え

る機会をつくっております。お子様に気になる様子がございましたら、いつでも学校までお知らせくださ

い。 

 

▪ タブレットの使い方が、学年によって違うので統一してほしいです。 

⇒基本的な使用ルールや持ち帰りに関する規則は、学校全体で再度検討いたしました。一方で、学習内

容やアプリの使い方につきましては、発達段階（低学年と高学年など）に応じた指導が必要となること

もあります。混乱が生じないよう、各学年での活用目的について丁寧な説明を行ってまいります。 

 

▪ 女の子が相談できるように女性の先生の配置をしてくださると助かります。 

⇒教員の配置（人員配置）につきましては行政の規定等があり、各クラスへの女性教員の配置をすぐに

お約束することは難しい現状がございます。しかしながら、本校には養護教諭をはじめ複数の女性教員

が在籍しておりますので、担任以外の教員にも気軽に相談できるよう、日頃から相談窓口の周知や環

境づくりに努めてまいります。 

 

▪ 子どもたち一人ひとりが安心して学校生活を送ることができるような関わりをしていただけることを願っ

ています。 

⇒子どもたち一人ひとりが安全で安心して過ごし、自分らしく成長できる環境を整えることは、学校として最

優先の務めです。日常の対話やコミュニケーションを大切にしながら、引き続き全職員で連携して子ども

たちに寄り添った指導・支援に努めてまいります。また、集中して学習に取り組める環境づくりに向けて、教

員のチームティーチング（複数教員での指導）の活用などサポートを行ってまいります。ご家庭におかれま

しても、気になることやご不安な点がございましたら、いつでも遠慮なくご相談ください。 

 

 

 今後もいただいたご意見を精査し、課題解決に向けて取り組んでいきます。 

 多数のご意見をお寄せいただき、ありがとうございました。 
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