
提出日　別紙７

平成27年８月17日

大阪市立北津守小学校　平成27年度　校長経営戦略予算【加算配付】実施計画

１．取組み内容
	取組内容①【教育環境の整備】

	・　児童が落ち着いた雰囲気の中で学習に取組み、達成感を感じ取ることができるように、学習環境のユニバーサル化を図るとともに、インクルーシブ教育を推し進めていく。　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　(マネジメント改革関連)


※加算配付申請書の記載内容を再掲
2． 実施スケジュール
	作業計画
	8月
	9月
	10月
	11月
	12月
	1月
	2月
	3月

	１．実施計画策定
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	2．校内打合せ
	担当部会での話合い・確認

	
	
	適宜、情報交換し修正

	
	
	
	　

	3．物品調達
	見積もり
	納　品
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	4．取組実施
	　
	　環境整備

	　個別の指導・支援に活用

	　
	　
	　
	　
	　

	5．情報発信
	　
	　
	　適宜、学校ホームページや学校だより「きたつもリンク」で取組のようすを公開

	　
	　
	　
	　
	　結果を公開


	6．効果検証
	　
	　
	　
	　
	　
	学校アンケート
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大阪市立北津守小学校　平成27年度　校長経営戦略予算【加算配付】実施計画中間報告


●中間報告（次のいずれかを選択）　※11月末時点で記載

■スケジュールどおり実施できている。

□スケジュールにやや遅れがあるが、取組は予定どおり実施できる見込みである。

□スケジュールに大幅な遅れが出ている。

理由：　購入予定の物品についてはすべて納品され、算数セットやタイマーなどは使用している。
　　　　ピントカバーは冬休みに取り替える予定である。
キッズコーナーは設置を完了し、人権教育部で、その活用方法について一定のルールを定めるべく、議論に入っており、３学期より活用
　　　　できる予定である。
　　　　学習環境のユニバーサル化に関して、情報交換と校内研修をさらに進め、児童が落ち着いた雰囲気の中で学習に取組み、達成感を感じ取る
ことができるようにする。
