
           

職場体験あいさつ訪問！…事前打ち合わせとご挨拶 
 さあ、いよいよ職場体験学習が始まりました。昨日、事前打ち合わせと挨拶訪問を実施し

ました。（２つの事業所は担当の方のご都合で金曜日に実施予定） 

 挨拶に行った事業所は、なんとか無事に終了！あとは当日の２日間をがんばるのみです！ 
           

             職場で求められる人材とは！  

                 １．時間を守る！（遅刻しない！） 

                   ２．あいさつができる！ 

                   ３．やる気がある！ 

                   ４．相手の話をちゃんと聞くことができる！ 

                   ５．返事ができる！（素直な態度で行動できる！） 
 

 「築港中学校の生徒は働き者で、とても礼儀正しく、いい感じ！」と地域の方に思ってい

ただけるようマナーにはくれぐれも注意してくださいね。 

 
 
 

 

     あ…相手の顔を見て 

     い…いい姿勢で／いっしょうけんめい 

     う…うなずきながら 

     え…笑顔で 

     お…終わりまで聞く 

 

中間テスト結果…点数より「間違い直し」が大事! 
 中間テストの答案が返却され、答え合わせをしたと思います。 

いつも言うことですが、単に何点だったか？という点数だけを気にする 

のではなく、今回の学習範囲でどのぐらい自分がわかっているのかを 

確かめ、間違えたところを必ず直し、わかるようにしましょう！ 

テスト問題や解答用紙・模範解答をファイルするのはこのためです。 

今年は、ピンク色のファイルにすべてとじていきます。 
 

 テストファイルは身近な受験対策！間違い直しは必ず！ 
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