
令和5年度運営に関する計画（中間評価）自己診断　（教職員）
1 17.6 82.4 0.0 0.0
2 12.1 84.8 3.0 0.0
3 24.2 60.6 12.1 3.0
4 35.3 50.0 14.7 0.0
5 20.6 67.6 11.8 0.0
6 18.2 66.7 12.1 3.0
7 18.2 75.8 6.1 0.0
8 2.9 55.9 29.4 11.8
9 29.4 70.6 0.0 0.0
10 26.5 70.6 0.0 2.9
11 14.7 58.8 23.5 2.9
12 26.5 50.0 20.6 2.9
13 11.8 85.3 0.0 2.9
14 15.2 48.5 33.3 3.0
15 14.7 79.4 2.9 2.9
16 8.8 85.3 2.9 2.9
17 8.8 88.2 0.0 2.9
18 12.1 69.7 15.2 3.0
19 20.6 70.6 8.8 0.0
20 23.5 58.8 17.6 0.0
21 20.6 64.7 14.7 0.0
22 23.5 70.6 2.9 2.9
23 20.6 76.5 2.9 0.0
24 20.6 79.4 0.0 0.0
25 41.2 55.9 2.9 0.0
26 38.2 50.0 11.8 0.0
27 17.6 64.7 17.6 0.0
28 14.7 64.7 20.6 0.0
29 27.3 63.6 9.1 0.0
30 23.5 76.5 0.0 0.0
31 14.7 67.6 17.6 0.0
32 21.2 78.8 0.0 0.0
33 29.4 67.6 2.9 0.0
34 29.4 64.7 5.9 0.0
35 23.5 70.6 2.9 2.9
36 32.4 67.6 0.0 0.0
37 32.4 64.7 2.9 0.0
38 26.5 64.7 5.9 2.9
39 17.6 76.5 2.9 2.9
40 36.4 60.6 0.0 3.0
41 23.5 67.6 5.9 2.9
42 17.6 73.5 5.9 2.9
43 20.6 70.6 8.8 0.0
44 32.4 64.7 2.9 0.0
45 41.2 47.1 8.8 2.9
46 38.2 55.9 2.9 2.9
47 23.5 64.7 8.8 2.9
48 26.5 61.8 11.8 0.0
49 26.5 55.9 14.7 2.9
50 23.5 70.6 5.9 0.0
51 38.2 55.9 5.9 0.0
52 32.4 64.7 2.9 0.0
53 35.3 64.7 0.0 0.0
54 26.5 73.5 0.0 0.0
55 17.6 82.4 0.0 0.0
56 29.4 61.8 8.8 0.0

①：十分だと思う　　　　②：まあまあそう思う        ③：あまりそう思わない　　　④：不十分だと思う

体験的な学習を取り入れるなど指導方法の工夫・改善に努めている

人権尊重の教育において、感性を高める指導を行っている

本校の教育課程について、日常的に教職員で話し合っている

様々な場面を想定した避難訓練を実施している

喫煙・飲酒・薬物乱用などについて指導している

問題行動に、迅速かつ的確に対応できる教員体制を整備している

R6.7月 34人

人権に関する様々な課題や人権教育の指導方法について全教職員で話し合っている

生徒会活動において、主体的に活動できるように支援している

個々の特性を生かした進路指導の充実に努めている

本校の学校経営方針を外部に説明し、学校全体で実現に向けて取り組んでいる

特色ある教育活動に取り組んでいる

一人一人の良さや可能性を引き出す指導に努めている

生徒による清掃が行き届いている

校内安全対策マニュアルについて、共通理解を図っている

授業で「主体的・対話的で深い学び」を実現するための工夫を施している

教科会等を定期的に開き、教員間で教科の指導方法について話し合う機会を設けている

生活指導において、家庭との緊密な連携ができている

個人情報保護の観点から、生徒の個人情報に関する管理システムが確立している

学校運営に教職員の意見が反映される体制が整っている

カウンセリングマインドを取り入れた生活指導に取り組んでいる

職業観・勤労観を育成するために系統的なキャリア教育を行っている

公共物を大切にする指導に積極的に取り組んでいる

学校の教育活動は、保護者や地域に対して信頼度を高めている

教育活動全般にわたって評価を行い、次年度の計画に生かしている

定期的に点検や管理が行われており、生徒の安全確保に努めている

学習者用端末を授業などで積極的に活用している

問題行動を防止するために早期指導に学校全体で心がけている

生活指導において、関係諸機関との緊密な連携ができている

少人数授業及び習熟度別少人数授業など個に応じた指導に取り組んでいる

生徒にわかる喜びを味わわせ、学ぶ意欲を育てる学習を展開している

生徒の学習到達度を充分に把握し、個に応じた指導を工夫している

生徒の実態や学校生活の状況を家庭や地域に説明している
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研
修
計
画

施設・設備の充実は、長期的見通しに立って計画している

校内研修組織が確立され計画的に校内研修を行っている

適切な評価基準を設定し、評価の方法についても工夫をしている

学校行事が魅力のあるものとするために、工夫・改善を行っている

子どもが安心して学べる環境づくりの実現に向けて取り組んでいる

生徒の学力向上のために計画を立て、ビジョンを共通理解できるよう校内研修を行っている

学
校
経
営
の
重
点

学校は、教育活動全般について、生徒や保護者の願いに応えている

学習指導計画について、教職員で話し合っている

家庭訪問や懇談会で保護者とコミュニケーションが図られている

研究授業などを定期的に行い指導法等について検討している

学校内で他の教員の授業を見学する機会を設けている

自ら進んであいさつのできる生徒の育成に努めている

教育活動の様々な取り組みと成果を保護者や地域に発信している

同和教育をはじめとする人権教育の深化・充実に努めている
在日外国人教育・国際理解教育において、ちがいを認め合い生きる力を培う学習内容を工夫している

部活動の活性化を図っている

校務分掌・各学年・各種委員会などの連携が円滑に行われ、機能している

校
務
分
掌

生徒の安全確保のためにＰＴＡや地域の協力を得ているそ
の
他

教育相談体制を整備して、生徒と常時相談活動が行える

体罰やセクハラの防止をはじめ、人権の尊重された生活指導が行われている

生
活
指
導
の
重
点

保護者や地域住民と関わる機会を計画的に持ち、意見や要望を取り入れる努力をしている

教職員間のコミュニケーションが図られている

校内美化に努めようと指導している

時間を守って行動のできる生徒の育成に努めている
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