
（様式３） 

平成２６年度 学校関係者評価報告書 

大阪市立大桐中学校 学校協議会 

１ 総括についての評価 

 

・本年度の学校自己評価は概ね妥当である。 

 

 

 

 

２ 年度目標ごとの評価 

年度目標：すべての子どもの学びを支える学習指導(Effectiveteaching)を目指す 

  

・達成状況の評価に関しては妥当である。 

 年度目標：気持のそろった教師集団(Teachers)を目指す 

 

・達成状況の評価がＢであるが、Ａでもいいのではないかというご意見を頂戴した。 

 年度目標：戦略的で柔軟な学校運営(Organization)を目指す 

 

・達成状況の評価に関しては妥当である。 

 年度目標：豊かなつながりを生み出す生徒指導(Guidance)を目指す 

 

・達成状況の評価に関しては妥当である。 

 年度目標：安心して学べる学校環境(Environment)を目指す 

 

・達成状況の評価に関しては妥当である。 



 年度目標：双方向的な家庭とのかかわり(Home-school link)を目指す 

 

・達成状況の評価に関しては妥当である。 

 年度目標：ともに育つ地域･校種間連携(Ties)を目指す 

 

・達成状況の評価に関しては妥当である。 

 年度目標：前向きで活動的な学校文化(Rich school culture)を目指す 

 

・達成状況の評価に関しては妥当である。 

 

３ 今後の学校運営についての意見 

 

・部活動の今後の状況について、新設も含めての質問が出された。 

 

 

 


