
（様式４） 

令 和 ３ 年 ５ 月 １ ０ 日 

令和３年度 第１回 大阪市立真住中学校 学校協議会 実施報告書 

校園名 大阪市立真住中学校 

校園長名 山 口  博 功 

 

日時 令和３年５月１日（土）～９日（日） 

場所 新型コロナウイルス感染症感染拡大防止のため、通信手段を用いて資料配付及び協議 

出 

席 

者 

委員 

など 

倉田実(会長･PTA役員)、宇野裕司(副会長･PTA役員)、 

中岡祐一(副会長･PTA役員)、井上利明（委員）、伊藤裕幸（委員）、 

宮川香世（委員･元気アップ）、大澤智久（委員）、大西孝明（委員） 

校園 山口博功（校長）、藤田克史（教頭） 

区役所 住之江区役所協働まちづくり課区教育行政担当 

議題 

(1) 令和３年度真住中学校グランドデザイン（案）について（別紙参照） 
(2) 令和３年度「運営に関する計画」（案）について（別紙参照） 
(3) 生徒・保護者・教職員アンケートの実施について 
(4) 学校元気アップ地域本部事業年間計画について（別紙参照） 
(5) その他（学校行事の変更等について） 
(6) 次回（第 2回学校協議会）開催について 

協議 

要旨 

協議の結果 意見の概要 

(1) 
「令和３年度真住中学校グラン
ドデザイン」について理解､了承
を得た。 

(1) 「グランドデザイン」は非常によくできてい
る。掲げた目標にどれだけ近づけることがで
きるかが重要である。 
・教職員も配置転換され、これからというところ
であるが、学校協議会でも注意深く進捗状況
や変容を点検、確認していく必要がある。 
・ベテラン教員の意識改革も継続して進めてい
くことを望む。 
・教職員のチームワークがしっかりしていなけ
れば、全学年に一貫した指導もできないと思
う。そのため、まず現在抱える教職員の課題
をクリアしていただきたい。 

(2) 今年度も年度当初から緊急事態宣言が発
出され、生徒のコミュニケーション不足や気持
ちの切り替え等が難しいのではないかと予想
される。大変ではあるが、しっかりとコミュニケ
ーションを取りながら、時には厳しく指導する
ことを望む。 

(3) 教職員の意見の反映や連携、共通理解と
いった重要視すべき項目が昨年度まで低い
レベルにあったことを十分に考慮したうえで
改善に取り組んでいく必要がある。 

(4) 特に異議なし。 
(5) 特に異議なし。 
(6) 特に異議なし。 

(2) 
「令和３年度運営に関する計
画」について了承を得た。 

(3) 
「生徒・保護者・教職員アンケ
ート」について､今年度の実施予
定を周知し､了承を得た。 

(4) 
学校元気アップ事業年間計画に
ついて､了承を得た。 

(5) 
変更のあった主な学校行事泊行
事の延期、文化発表会の中止等）
を周知し､了解を得た。 

(6) 
次回（第２回）を 10月下旬に開
催内容：学校関係者中間評価他）
についての了承を得た。 

協議 

資料 

「令和３年度真住中グランドデザイン」「令和３年度運営に関する計画」 

「令和３年度学校運営計画」「令和３年度学校元気アップ地域本部事業年間事業計画」 

備考 
傍聴者[０]名 

 


