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(様式４) 

令和４年５月 20 日 

  令和４年度 第１回 大阪市立墨江丘中学校 学校協議会 実施報告書    

校園名 大阪市立墨江丘中学校 

                           校園長名    林  憲治郎 

 

日 時 令和４年５月６日(金)～５月１３日（金） 

場 所 大阪市立墨江丘中学校 

出 

席 

者 

委員 

など 

村田  望(会長)    西田 麻希(副会長)   清水 里佳（書記） 

  吉野徳一郎(委員)    中谷 亨(委員)     倉郷 博文(委員)       

  

校園 林 憲治郎(校長)  橋口 徳治(教頭)  島谷 裕美子(学校元気アップ地域本部) 

区役所  

議題 

(1) 学校協議会委員について 

(2) 学校評価について 

(3) その他 

協議 

要旨 

協議の結果 意見の概要 

(1) 

 

 

 

 

(2) 

 

 

 

 

(3) 

○郵送による資料の配布。学校協

議会の目的・委員の役割等につ

いて共通理解が図れたものと

する。 

 

○郵送による資料の配布。「運営

に関する計画」案については特

に意見をもらうことはできな

かった。 

 

○地域全体研修会は、学校教職員

の全職員必須研修として位置

づけ、学校行事を調整して参加

する方向で進めていく方向で

ある。 

○学校運営に関する中期目標の現状と課題

において、自尊感情の低さや、人権教育の

必要性について、今年 2022 年は全国水平

社宣言 100 周年目となり、水平社宣言の中

身を学び、自尊心の向上を図る系統立てた

学習機会の確立を求める意見があった。 

○学力格差と特別支援教育について、地域と

の連携も含めて福祉と学校、地域福祉サー

ビスとの連携を求める意見があった。 

○生徒の自立や社会参加に向けては、生徒自

身が問題提起し、考え実行できる機会の教

育「なぜ、できないのか」を諭すのではな

く、「どのようにすればできるのか」といっ

た議論の組み立てを援助していただきた

いとのご意見をいただいた。 

協議 

資料 

１．「大阪市立墨江丘中学校 学校協議会運営要項」 

２．「大阪市立墨江丘中学校 学校協議会傍聴要領」 

３．「令和４年度 年間行事予定(案)」 

４．「令和４年度 運営に関する計画」 

５．令和４年度資料  

６．元気アップ資料 

 
傍聴者 なし 

 


